靖宇县教育局2025年校外培训机构
行政检查计划
 
为深入贯彻落实“双减”政策，进一步规范校外培训机构办学行为，切实减轻中小学生课外负担，维护学生及家长合法权益，靖宇县教育局特制定2025年校外培训机构检查计划。
一、检查目标
通过定期和不定期检查，全面掌握校外培训机构的办学情况，严厉打击违规办学行为，确保校外培训市场健康、有序、规范发展。
二、检查对象
靖宇县内所有面向中小学生的校外培训机构，包括学科类和非学科类培训机构。
三、检查内容
1. 办学资质：检查办学许可证、营业执照等证照是否齐全、有效，是否存在无证办学或超范围经营情况。
2. 师资情况：核查教师是否具备相应教师资格证或专业技能证书，教师信息是否按要求公示，是否存在高薪挖抢学校教师、聘请境外外籍人员开展培训活动等违规行为。
3. 培训内容：查看培训内容是否符合“双减”政策，有无超标超前培训、非学科类培训机构从事学科类培训、提供境外教育课程等问题。
4. 培训时间：确认线下培训时间是否超过20:30，课程间隔是否不少于10分钟；线上培训结束时间是否晚于21:00 。
5. 收费管理：检查收费标准是否公示，是否存在超范围收费、收费未出具发票、一次性收取跨度超“三个月”或60个学时费用、学科类校外培训未按政府指导价收费等违规行为，是否使用规范的培训服务合同。
6. 安全管理：对培训机构场地的消防设施、疏散通道、安全出口、应急照明、电气线路等安全情况进行检查，查看是否制定安全应急预案并定期组织演练 ，以及安全制度是否完善。
7. 广告宣传：排查是否存在违规刊登、播发校外培训广告，在中小学校、幼儿园内开展商业广告活动，利用中小学和幼儿园的教材等发布或变相发布广告，以及夸大培训效果、误导公众教育观念、制造家长焦虑的校外培训违法违规广告行为。
四、检查方式
1. 日常巡查：由教育局校外教育培训监管科工作人员定期对校外培训机构进行实地走访检查。
[bookmark: _GoBack]2. 专项检查：针对重点问题或特定时段（如寒暑假、开学前后），联合市场监管、公安、消防等部门开展专项整治行动。
3. 随机抽查：采用“双随机、一公开”的方式，随机抽取检查对象和检查人员进行检查，每一年至少进行次，抽查比例不低于20%。
4. 投诉举报核查：对接到的关于校外培训机构的投诉举报，及时进行调查核实，做到有诉必查、有查必果，并将处理结果反馈举报人。
五、检查时间安排
阶段时间 检查内容 
第一季度 1 - 3月 开展寒假期间校外培训专项检查，重点检查是否存在违规开展学科类培训、超时段培训、安全隐患等问题；同时进行日常巡查和随机抽查。 
第二季度 4 - 6月 结合“双随机、一公开”工作，开展一次全面的随机抽查；对投诉举报集中的机构进行重点检查；开展校外培训机构广告专项整治行动。 
第三季度 7 - 9月 开展暑假期间校外培训专项检查，加大对“隐形变异”学科类培训的查处力度；持续进行日常巡查，对发现问题的机构进行复查。 
第四季度 10 - 12月 开展一次联合专项检查，重点检查培训机构收费管理、合同签订等情况；对全年检查工作进行总结，建立健全长效监管机制。 
六、检查结果处理
1. 对检查中发现的轻微问题，下达整改通知书，责令限期整改，并跟踪复查整改情况。
2. 对存在严重违规行为的培训机构，依法依规严肃处理，包括责令停止招生、吊销办学许可证、罚款等，并列入“黑名单”向社会公布 。
3. 将检查结果与培训机构的信用评价挂钩，对信用良好的机构给予一定的政策支持和表彰；对信用不良的机构，在审批、年检、评优等方面予以限制。
七、工作要求
1. 检查人员要严格遵守工作纪律和廉政纪律，坚持依法依规检查，做到公正、公平、公开。
2. 加强与其他部门的沟通协作，形成监管合力，共同做好校外培训机构治理工作。
3. 做好检查记录和资料归档工作，及时总结经验教训，不断完善检查工作机制和方法 。
4. 畅通社会监督渠道，鼓励公众对校外培训机构违规行为进行举报，营造全社会共同参与监督的良好氛围。
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