劳动保障监察办案流程图

          


       
十五日内





15个工作日，特殊情况经劳动保障行政部门批准可延长





日常巡视检查、书面材料审查、专项检查、突发事件举报
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自觉执行行政处理或行政处罚决定











申请法院强制执行





60日内复议，六个月诉讼。





7日内





劳动保障监察责令改正决定书。劳动保障监察行政处理决定书送达当事人





做出行政处罚《行政处理、责令改正》或者撤销案件





60个工作日内完成，情况复杂的，经劳动保障行政部门负责人批准，可延长30个工作日
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